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TERRA BE AT YUGURIA

OF. N° 170/2014-GP DERRUBADAS, 12 DE MAIO DE 2014.

ILMO.SR.
VER. ANGELO CELESTE TUZZIN

DD. PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES
DERRUBADAS/RS

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciagdo, o PROJETO DE LE!
MUNICIPAL N° 028, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a manter o programa

de atendimento em satde publica e efetuar a contratacao de pessoal para atender
necessidade de excepcional interesse publico e por tempo determinado.

Em apexo, exposicéo de motivos ao Projeto de Lei.
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TR DO SALTE YUGUIA

EXPOSIGAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEIN® 026/2014

Autoriza o Poder Executivo Municipal a manter o programa de atendimento em
salde publica e efetuar a contratagdo de pessoal para atender necessidade de
excepcional interesse publico e por tempo determinado.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores

Encaminhamos para apreciagio dos nobres edis a presente
matéria legislativa que visa solicitar autorizagdo para que © Poder Executivo possa

manter com eficiéncia os trabalhos junto a Secretaria Municipal de Salde deste
municipio.

Trata-se da necessidade de contratagdo de dois
profissionais com formagao em Tecnico em enfermagem gue auxiliardo na execucao
das diversas atividades na area da satde publica que a Secretaria Municipal de Saude
e Saneamento desenvolve & populagéo deste municipio, bem como na execugao da
politica de Incentivo Estadual & Qualificagéo da Atengao Basica em Saude (PIES).

A Politica de Incentivo Estadual a Qualificagdo da Atencao
Basica em Saude (PIES) é um conjunto de medidas articuladas com as politicas
federais, de qualificagéo da ateng&o basica, que incluem o aumento do volume de
recursos para utilizagéo preferencialmente em custeio de agoes e servicos de saude no
ambito da atencdo basica, devidamente registrados nos respectivos planos de Saude
do Municipio e aprovados pelo Conéelho Municipal de Saude.

Em fade ap exposto, estamos solicitando a aprovagdo do
presente Projeto de Lei para providehciarmos a contratagéo desses profissionais, cuja
selegao cabera a Secretaria Munigigal de Satde.

Prefeito Municipal “amara de Vereadores

de Derrubadas

ROTOCOLO
PRECEB\DO EM

17 105119

Assinaturd
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TERGA B0 SALTO YUCUIA

Autoriza o Poder Executivo Municipal a manter
o programa de atendimento em saude publica e
efetuar a contratacdo de pessoal para atender
necessidade de excepcional interesse publico e
por tempo determinado.

ALMIR JOSE BAGEGA, Prefeito Municipal de Derrubadas, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes legais que ihe s&o conferidas pela
legislacao vigente, FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a manter o
programa de atendimento a saude publica, no ambito do municipio de
Derrubadas junto ao Centro Municipal de Saude.

Artigo 2° - A autorizag@o disposta no artigo anterior contempla a
contratacéo, emergencial, por tempo determinado, de acordo com 0s cargos

discriminados na tabela a seguir, com descricdo das atribuicoes constanies no
anexo | desta Lei.

Cargo Vagas Carga Horaria Padréo
Técnico em Enfermagem 02 40 horas semanais 05

Artigo 3° - As contratagbes efetivadas com base na presente Lei
atenderdo aos ditames do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Derrubadas, Lei n° 152/95, sendo adotado o Regime Geral de Previdéncia
Social da Unigo — INSS, para fins de Instituto de Previdéncia.

Artigo 4° - A vigéncia dos contratos originados com base nesta Lei
sera de 06 (seis) meses, da data da sua contratacao, podendo ser prorrogado
por igual periodo, comprovada a necessidade.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei
correrso a conta das dotacdes orgamentarias proprias, despesas com pessoal,
bem como dos recursos oriundos de transferéncia do Fundo Estadual de Saude.

Artigo 6° - Excetua-se a aplicagéo da presente Léi a parte final da
redacdo do artigo 225 da Lei Municipal 152/95, Estatuto dos 5 ervidores Publicos

de Derrubadas. Y
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Artigo 7° - Revogadas as dispost
em vigor na data de sua publicagao.

hs em contrario, esta Lei entrara

Gabinete do Prefeito Municipal/de Derrubadas, aos 12 de maio
de 2014.

PREF} ITO MUNI APAL

. Registre-se e Publique-se
" ags 12/05/2014.
elio Lampert

Agente de Recursos Humanos.
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DO ALTONUCUMA

ANEXOI - PROJETO DE LEI N° 026/2014

Cargo: Técnico em Enfermagem

1 — Remuneragéo: Padrdo 05

2 — Numero de vagas: 02

3 — Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

SINTESE DOS DEVERES: exercer atividades envolvendo orientagdo e acompanhamento do
trabalho de enfermagem, auxiliar e participar no planejamento da assisténcia de enfermagem

no Programa Salde da Familia - PSF no municipio de Derrubadas e demais programas de
salide executados.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionalizag@o dos
servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com os planos estabelecidos pelo enfermeiro,
transmitindo instrugbes e acompanhamento a realizacdo das atividades; participar no
planejamento, programacéo da assisténcia, orientagdo e supervisdo das atividades de
enfermagem; prestar cuidados de enfermagem, atuando na prevencao e controle das doencas
transmissiveis em geral e programa de vigilancia epidemiologica; executar agoes assistenciais
de enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro; participar nos programas € nas atividades
de assisténcia integral & saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritario e alto risco, de higiene de seguranca do trabalho, bem como de acidentes e doengas
profissionais, preparar e administrar medicamentos via oral, e parenteral aos pacientes,
conforme prescrigho médica, registrando no prontuario e comunicando a equipe de saude
sinais e sintomas apresentados; integrar a equipe de saude, participando das atividades de
assisténcia integral a saGde do individuo, da familia e da comunidade; controlar, distribuir e
ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes; auxiliar na organizacéo de
arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuacdo para
assegurar a pronta localizagéo de dados; zelar pela seguranga individual e coletiva, ufitizando
equipamentos de protegdo apropriados, quando da execugdo dos servigos; zelar pela guarda,
conservagao, manutengdo e fimpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados,
bem como o local de trabalho; manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes
tecnologicas de sua area de atuag@o e das necessidades do setor/departamento; executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidades ou critério de seu superior.

REQUISITOS:

a) Comprovagéo de escolaridade minima para o cargo;-Gurso Técnico em Enfermagem e
registro no Conselho de Classe.

b) Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.




